PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JL. P. Diponegoro No. 96 Telp. (0295 ) 691022, 692490 Rembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - H. AGUS SALIM, SH, MII
Jabatan - KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN REMBANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - H. ABDUL HAFIDZ
Jabatan : BUPATI REMBANG
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Rembang, 03 Januarn 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN REMBANG

No. Tujuan Indikator Kinerja Target
[0 ) 3) )
1 | Meningkat nya Kualitas Penduduk | Persentase Perumahan dan 97,51 %
terhadap Perumahan dan Kawasan | Kawasan Permukiman yang
Permuki- man yang Layak Layak Huni
No. | Sasaran Strategis dan Program Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) G2
1 | Meningkatnya Pertumbuhan Rumah | Pertumbuhan Rumah Tangga 1,63 %
Tangga yang memiliki Akses yang Memiliki Akses Terhadap
1\ Terhadap Hunian Layak Hunian yang Layak
2 | Meningkatnya Ketercukupan Persentase Ketercukupan 50
Prasarana, Sarana, dan Utilitas Prasarana dan Sarana Utilitas
(PSU) Perumahan dan Kawasan (PSU) Perumahan dan Kawasan
Permukiman P ki
ermukiman
3 | Meningkatnya Fasilitasi Persentase Pertumbuhan 4,11
Penyelesaian Pertanahan Penyelesaian Permasalahan
Pertanahan
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah Rp 7,925,333,000 APBD
Kabupaten/ Kota
2 Program Pengembangan Perumahan Rp 135,325,000 APBD
3 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Rp. 3,609,675,000 APBD
&) Kumuh ‘
4 Program Peningkatan Prasarana, Sarana Dan Rp. 125,000,000 APBD
Utilitas Umum (PSU)
5 Program Penatagunaan Tanah Rp. 1,000,000,000 APBD
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PAKTA INTEGRITAS

Saya H. AGUS SALIM, SH, MH, Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kabupaten Rembang menyatakan scbagai berikut :

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Korupsi Kolusi dan Nepotisme serta tidak
melibatkan diri dalam perbuatan tercela; '

2. Tidak meminta atau menerima pemberian sccara langsung atau
tidak langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya
yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, objektif dan akuntabel dalam
melaksanakan tugas;

4. Menghindari pertentangan kepentingan ( Conflict of interest ) dalam
melaksanakan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan
yang berada dibawah pengawasan saya dan sesama pegawai di
lingkungan kerja saya konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di
Lingkungan Dinas Perumahan dan Kawasan Pe.rmukim.an Kabupaten
Rembang serta turut menjaga kerahasiaan sanksi atas pelanggan
peraturan yang dilaporkannya.

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi

konsekuensinya.

Rembang, Januari 2022
Menyaksikan

Bupati Rembang Pembuat Pernyataan

~H. ABDUL HAFIDZ
..-,/\ /f / ’r'i

y

"“_/ ) /
/5

Dipindai dengan CamScanner



